Henkilostéohjelman paivitys

KH 12.12.2022 § 222
824/00.02.01/2021

Valmistelija

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 17.12.2012 § 51 hyvaksynyt kunnan
henkiléstdéohjelman. Edellisen kerran henkiléstdohjelman paivitys on
hyvaksytty kunnanhallituksen kokouksessa 13.12.2021 § 290.

Paivityksessa henkildstdohjelmaa on tdydennetty 1.8.2022 voimaan
tulleilla perhevapaajarjestelmaa ja palkatonta omaishoitovapaata koskevilla
muutoksilla.

Tuusniemen kunnan henkiléston osalta tapahtuu merkittdva muutos
1.1.2023, jolloin Pohjois-Savon hyvinvointialue aloittaa toimintansa.
Hyvinvointialueen ja sille palveluja tuottavaan in-houseyhtié Servica Oy:n
palvelukseen siirtyy yhteensa 85 kunnan tydntekijaa. Kuntaan jaa 86
tyontekijaa. Henkildstoohjelmaa esitetdan paivitettavaksi niin, etta sielta
poistetaan kohdat, jotka ovat koskeneet vain kunnasta siirtyvaa
sosiaalitoimen henkildstda

Vuoden 2022 aikana on jatkettu tehtavien vaativuuden arviointia. TVA-
prosessi saatiin valmiiksi osiaalipalveluiden henkilostén osalta. TVA-
menettelya jatketaan vuonna 2023 niihin henkildstéryhmiin, joiden osalta
se on viela tekematta. Vuonna 2023 kaytiin henkiloskohtaisten lisia
koskevat neuvottelut henkildstojarjestdjen kanssa, ja kunnanhallitus
vahvisti henkildkohtaiset lisat 16.5.2022 § 94.

Tuusniemen kunta siirtyy paperisista TYKY-seteleista digitaaliseen
ePassiin vuonna 2022. Kunnan vuoden 2023 talousarviossa TYKY-
maararaha on 120 euroa/henkild. Kaytanto, jossa Tuusniemen kunta on
maksanut henkildston 1dakaripaivystyksessa kaynneista terveyskeskus-
maksut Tuusniemen ja Juankosken terveyskeskuskayntien osalta, paattyy
tdman vuoden lopussa, kun terveyspalveluja ei enda tuota Kuopion
kaupunki vaan hyvinvointialue. YHTY ké&sitteli asiaa kokouksessaan
3.10.2022 ja ehdotti, etta korvauskaytanndsta luopuminen kompensoidaan
henkilostolle korottamalla ePassia 40 euroa/henkild.

Henkildston virkistys-/liikuntailtapaivat ajoitetaan kevaalle ja syksylle.
Liikuntailtapaivat pyritaan jarjestamaan niin, etta kaikilla olisi mahdollisuus
osallistua niihin. Talousarvioon on varattu maararaha henkildstdén
virkistykseen.

Tyohyvinvointikysely tehdaan vuosittain. Lisaksi vuoden 2023 alussa
henkilostolle tehdaan kysely tyhy-toiminnan kehittdmisesta.

Henkilostdjarjestdjen edustajat ja keskushallinto ovat valmistelleet
ohjelman paivitysta. Henkildstéohjelmaluonnos on kasitelty YHTY-
toimikunnassa 16.11.2022 ja johtoryhman kokouksessa 18.11.2022.
YHTY-toimikunnalla ei ollut kokouksessaan lausuttavaa henkiléstoohjel-
man paivityksesta.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036



Kj:n paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Tuusniemen kunnan henkiléstéohjelman
2023 siten, ettd se tulee voimaan 1.1.2023.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.



