Varhaiskasvatuksen tehtavanimikkeiden muuttaminen ja tehtavien perustaminen

KH 15.05.2023 § 95

61/00.02.01/2023

Kunnanvaltuusto paatti 20.3.2023 § 14, etta ettd Tuusniemen kuntaan
perustetaan paivakoti. Paivakodin toiminnan aloittamista on valmisteltu
pitkdan, ja se on kirjattu Tuusniemen kuntastrategiaan. My6s vuoden 2023
talousarviossa on lautakunnan hyvaksymana tavoitteena Neuvokkaan
ryhmaperhepaivakodin muuttaminen paivakodiksi. Paivakodille on
rekrytoitu johtava viranhaltija, joka aloittaa tehtavassaan 1.2.2023. Harjutie
3:ssa sijaitseva kiinteistd on remontoitu paivakodiksi ja tdma on myds sen
kaavaan merkitty kayttotarkoitus.

Tuusniemen varhaiskasvatus on hoidettu ryhmaperhepaivahoitona seka
perhepaivahoitona. Paivakoti on aloittanut toimintansa 1.4.2023.
Varhaiskasvatuslaki 540 / 2018 maarittaa 6 luku 25 § varhaiskasvatuksen
riittdvasta henkildstosta, seka 7 luku 35 § paivakodin henkiléstd
mitoituksesta ja 37 § paivakodin henkilosto rakenteesta. Varhaiskasvatus-
laki 540/2018 astui voimaan 1.9.2018, jolloin varhaiskasvatuksen
henkilostd nimikkeet muuttuivat. Varhaiskasvatuslain paivittamisella
vahvistettiin varhaiskasvatuksen laatua nostamalla henkildston
koulutustasoa ja selkiytettiin tehtavanimikkeita.

Kunnanhallitus paatti kaynnistaa yhteistoimintalain (449/2007) 4 §:n 1 mom
4 kohdan mukaiset yhteistoimintaneuvottelut paivakodin perustamisen
johdosta. Yhteistoimintaneuvotteluissa ei tavoitella tydvoiman
vahentamista. Yt-neuvottelu on kayty 4.5.2023. Neuvottelussa kaytiin lapi
muutoksen henkilostovaikutukset.

Talla hetkelld Tuusniemen varhaiskasvatuksessa on vakituista
henkilbkuntaa kahdeksan henkil6a ja varhaiskasvatusjohtaja.
Varhaiskasvatuksen opettajan ja varhaiskasvatusjohtajan tehtavanimikkeet
eivat muutu. Tehtavanimike muuttuu seitsemalla henkildlla, jotka tekevat
hoitoty6ta. Kahdella heista on varhaiskasvatuksen henkilostolle vaadittava
koulutus, yhden tyontekijan tulee taydentaa kelpoisuutensa. Kahdella ei ole
lainkaan vaadittavaa varhaiskasvatuksen henkildstén kelpoista koulutusta.
He kouluttautuvat oppisopimuskoulutuksella varhaiskasvatuksen
lastenhoitajiksi. Yt-neuvottelun tuloksena kunnanhallitukselle esitetaan,
ettd oppisopimuskoulutukseen kuuluvat Iahiopetuspaivat olisivat heille
palkallisia toisin kuin kunnan oppisopimusopiskelijoilla yleensa, koska
oppisopimukseen velvoitetut tydntekijat ovat olleet jo ennestdan
vakituisessa tydsuhteessa kuntaan. Oppisopimuskoulutus johtuu
tydnantajan organisaatiomuutoksesta.

Tehtavanimikkeiden muutosten yhteydessa tehtavakohtainen palkka
muuttuu uuden hinnoittelutunnuksen mukaisesti.

Nimike- ja palkkamuutokset on esitelty viiteaineistossa.

Lisdksi varhaiskasvatuksessa on maaraaikaisessa tydsuhteessa kuusi
henkil6a ja kaksi palkkatuella tydllistettya henkiloa.

Lapsia varhaiskasvatuksessa on yhteena 53 ja iltapaivahoidossa on
seitseman lasta. Vuorohoitoa tarjotaan seka Tuusniemen kirkonkylalla etta
Tuusjarvella. Paivan pituus on vaihtelevasti klo 4:45-21:30.



Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 6 luku 25 § maarittda varhaiskasvatuksen
riittdvan henkildston, 7 luku 35 § paivakodin riittdvan henkilostomitoituksen
ja 37 § paivakodin henkiloston rakenteen. Kirkonkylalla tarvitaan vahintaan
kuusi vatrhaiskasvatuksen kasvattajaa ja kesén ennusteen mukaan
seitsemas kasvattaja viikonlopun hoidon jarjestamiseksi. Tuusjarvella
tarvitaan vahintaan viisi varhaiskasvatuksen kasvattajaa vuorohoidon
jarjestamiseksi.

Varhaiskasvatuksen talousarvion riittdvyyteen kohdistuu ylityspainetta.

Varhaiskasvatusjohtaja Kirsi Tuononen, puh. 044 7209 071 ja rehtori
Janne Karttunen, puh. 040 5721 867

Kunnanhallitus paattaa

1) muuttaa perhepaivahoitajan, ryhmaperhepaivahoitajan, lahihoitajan,
lastenohjaaja, lahihoitajan, ryhmaperhepaivahoitajan ja lahihoitajan
tehtavanimikkeet varhaiskasvatuksen lastenhoitajiksi ja hyvaksyy
tehtavanimikkeista johtuvat hinnoittelutunnusten muutokset. Muutokset
tulevat voimaan 1.8.2023.

2) hyvaksya, ettd kahden oppisopimusopiskelijan l1ahipaivat ovat palkallisia
yt-neuvottelun esityksen mukaisesti

3) perustaa kaksi varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaa ja yhden
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavan.

4) yhteistoimintamenettelyn.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.



