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Puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja

2. varapuheenjohtaja

Jasen

Jasen

Jasen

Jasen

Kunnanvaltuuston

1. varapuheenjohtaja
Kunnanvaltuuston klo 17:40 saakka
2. varapuheenjohtaja
kunnanjohtaja
poytakirjanpitaja/hallintojohtaja

Kunnanvaltuuston
puheenjohtaja

Kokouksen alussa Tuusniemen kunta luovutti jadkiekkoilija Elisa Holopaiselle stipendin
MM-pronssimitalin johdosta.

Pdytakirja on allekirjoitettu sdhkdisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Pdytakirjan tarkastajien valinta

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Minna Koistinen ja Juha Pitkanen.

Poytakirjan allekirjoitus ja varmennus sahkdisesti

Puheenjohtaja Heikki Smolander Poytakirjanpitaja Sirpa Hartojoki

Pdytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Tarkastusaika

Tuusniemi 30.5.2024 klo 14:00 alkaen
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Allekirjoitukset sdhkoisesti
Minna Koistinen Juha Pitkanen
POYTAKIRJA ON PIDETTY YLEISESTI NAHTAVANA
Tarkastettu pdytakirja pidetdan yleisesti ndhtavana kunnan verkkosivuilla

www.tuusniemi.fi 03.06.2024

Virka-asema Allekirjoitus sahkodisesti

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki
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Laillisuus ja paatosvaltaisuus
KH 27.05.2024 § 98
Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytéakirjan tarkastajien valinta

KH 27.05.2024 § 99

Tarkastusvuorossa ovat Minna Koistinen ja Juha Pitkanen.

Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Paatdsehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Minna Koistinen ja Juha Pitkanen.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Minna Koistinen ja Juha Pitkanen.
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Kunnanjohtajan katsaus

KH 27.05.2024 § 100

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita.

Valmistelija Timo Kiviluoma p. 044 7209 047
Kj:n paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tietoonsa saatetuiksi.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Merkittiin pdytakirjaan, ettd Martti Kdhkénen poistui kokouksesta tdman
pykalan kasittelyn aikana klo 17:40.
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Tuusniemen kuntastrategia 2024 - 2026

KH 27.05.2024 § 101
177/00.01.03.00/2024

Kuntalain mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia ja siind tulee ottaa
huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen;

2) palvelujen jarjestédminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkildstopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
7) elinympariston ja alueen elinvoiman kehittdminen

Lain mukaan kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta
sekd tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista
kunnan tehtavien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritelld myds
sen toteutumisen arviointi ja seuranta.

Tuusniemen kunnanvaltuuston laatima kuntastrategia on kunnan ylimmalla
paattavalla tasolla hyvaksyttdva asiakirja, jossa maaritellddn kunnan
toimintaa ja taloutta vuosille 2024 -2026. Strategiassa kunnan arvoina ovat
rohkeus ja rakkaus. Rohkeus vahvistaa elinvoimaa ja rakkaus vahvistaa
hyvinvointia. Kuntastrategia sisaltdd myds linjauksia, jotka ohjaavat seka
kunnan luottamushenkildorganisaation etta henkiloston toimintaa.

Kuntastrategialuonnos 2024 — 2026 perustuu alun perin laadittuun
kuntastrategiaan 2019 — 2026 ja siita tehtyyn paivitettyyn kuntastrategiaan
2022 — 2026. Kuntastrategialuonnokseen 2024 — 2026 on tehty voimassa
olevaan strategiaan nahden teknisluonteista paivitysta ja lisdksi on muokattu
omistajapolitikan ja kuntatalouden tasapaino -kohtia. Muokkauksissa on
pyritty ottamaan huomioon kuntalaisillassa 8.4.2024 ja
valtuustoseminaarissa 15.4.2024 esille nousseet kannaotot
mahdollisuuksien mukaan. Kyseisissa tilaisuuksissa oli useita vastakkaisia
kannanottoja niin omistajapoliittisiin  linjauksiin  kuin myo6s talouden
tasapainottamiskeinoihin.

Strategian kaytannén toteuttamisen paavastuu on kunnanhallituksella,
lautakunnilla sekd kunnan johtoryhmalla. Strategian johdonmukainen
toteuttaminen vaatii luottamushenkildjohdon seka virkamiesjohdon selkeaa
tydnjakoa ja sitoutumista omien tehtavien hoitamiseen. Kuntastrategian
onnistunut ja systemaattinen kaytantoon vienti edellyttad sen onnistunutta
sisaistamista organisaation kaikilla tasoilla. Kuntastrategia on yhteinen
nakemys Tuusniemen kunnan suunnasta.
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Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Kasittely:

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 0447209047

Kunnanhallitus hyvaksyy kunnan strategialuonnoksen 2024 - 2026 ja
esittaa sen edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Keskustelun aikana Juha Pitkanen esitti, etta luonnoksen kohta
"Elinkeinoeldman aktiivisuus ja yrittdminen” sivulla 6 korvataan
seuraavasti:

"Pelkalla viestinnalla emme menesty, vaan aktiivinen "myynti” yrityksille tuo
paikkakunnalle tulosta. Haemme rohkeasti ja aktiivisesti uusia yrittdjia
Tuusniemelle. Vahvistamme myds kunnassa jo toimivien yritysten
toimintaedellytyksid. Houkuttelemme systemaattisin ja aktiivisin
myyntitoimin potentiaalisia yrittajia paikkakunnalle. Tuemme kunnan
roolissa yrittdjien onnistumista ja viemme viestia maailmalle.

Panostamme siihen, ettd kunnan palveluiden rivakkuus ja toimivuus
tukevat paikkakunnan yrittajia ja myos nopeuttaen talla tavalla uusien
yrittdjien tuloa paikkakunnalle. Kaavoitus- ja lupatoimintamme toimii hyvin.
Kaavoituksemme on joustavaa ja ajantasaista, jotta kunnassa on
investoijille tonttitarjontaa. Kuntamarkkinoinnin ja elinkeinoelaman
kehittamisen kunta tuottaa paasaantdisesti itse tai yhteistydssa muiden
tahojen kanssa.

Tavoitteenamme on tiivis yhteisty0 eri sidosryhmien, kumppaneiden ja
yritysten kanssa ja etsimme yhdessa keinoja yritysten kannattavaan
kasvuun, vauhdittaen nain yritysten lilkketoiminnan suotuisaa kehittymista.
Tarkoituksenamme on erottua yritysmyonteisella toimintaymparistéllamme.
Tuusniemelld palvelumme on asiakaslahtoista, teemme paatoksia ripeasti,
palvelumme on ystavallista ja haemme aktiivisesti ratkaisuja asiakkaiden
palvelutarpeeseen. Kunnassa otamme paatdsten valmistelussa ja
paatdksenteossa huomioon yritysvaikutusten nakékulman. Tama edellyttaa
hallinto organisaation tiiviytta ja turhien ostopalveluiden valttamista.

Maanhankinta ja kaavoitus: Kunta varmistaa etupainotteisesti, etta
yrityksille on tarjolla riittdva maara valmiiksi kaavoitettua tonttimaata
yritystoimintaan. Kunnan maanhankintaa pyrimme ensisijaisesti
kohdistamaan alueille, joissa on jo aikaisemmin teollisuutta ja yrityksia.
Nain pystymme varmistamaan, ettd kykenemme palvelemaan yrityksia
viivytyksitta eri tilanteissa.”

Eevariitta Jantti kannatti Pitkdsen muutosesitysta.

Eevariitta Jantti esitti, ettd luonnoksen kohta "Omistajapolitiikka” sivulla 11
korvataan seuraavasti: "Kunnan omistamat talousmetsat piddmme osin
kunnan omistuksessa. Kunta on valmis luopumaan maa-alueista, joita ei
ole metsanhoidon tai muiden taloudellisten syiden vuoksi tarpeellista
omistaa.”
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Juha Pitkdnen kannatti Jantin muutosesitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta kunnanjohtajan esitykseen strategialuonnokseksi
on tehty kaksi kannatettua muutosesitysta. Han kysyi, hyvaksyyko
kunnanhallitus kunnanjohtajan esityksen ja siihen tehdyt kannatetut
muutosesitykset yksimielisesti vai asiassa aanestettava. Hallitus hyvaksyi
yksimielisesti. Puheenjohtaja totesi, etta paatdkseksi tuli kunnanjohtajan
esitys Juha Pitkdsen ja Eevariitta Jantin tekemilld muutosesityksilla
taydennettyna.

Paatos Click or tap here to enter text.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnan strategialuonnoksen 2024 - 2026 ja esittda sen edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi muutettuna niin, etta
1. luonnoksen kohta "Elinkeinoelaman aktiivisuus ja yrittdminen” sivulla 6
korvataan seuraavasti:

"Pelkalla viestinnalla emme menesty, vaan aktiivinen "myynti” yrityksille tuo
paikkakunnalle tulosta. Haemme rohkeasti ja aktiivisesti uusia yrittdjia
Tuusniemelle. Vahvistamme myds kunnassa jo toimivien yritysten
toimintaedellytyksid. Houkuttelemme systemaattisin ja aktiivisin
myyntitoimin potentiaalisia yrittajia paikkakunnalle. Tuemme kunnan
roolissa yrittajien onnistumista ja viemme viestia maailmalle.

Panostamme siihen, ettd kunnan palveluiden rivakkuus ja toimivuus
tukevat paikkakunnan yrittajia ja myos nopeuttaen talla tavalla uusien
yrittdjien tuloa paikkakunnalle. Kaavoitus- ja lupatoimintamme toimii hyvin.
Kaavoituksemme on joustavaa ja ajantasaista, jotta kunnassa on
investoijille tonttitarjontaa. Kuntamarkkinoinnin ja elinkeinoelaman
kehittamisen kunta tuottaa paasaantdisesti itse tai yhteistydssa muiden
tahojen kanssa.

Tavoitteenamme on tiivis yhteisty0 eri sidosryhmien, kumppaneiden ja
yritysten kanssa ja etsimme yhdessa keinoja yritysten kannattavaan
kasvuun, vauhdittaen nain yritysten lilkketoiminnan suotuisaa kehittymista.
Tarkoituksenamme on erottua yritysmyonteisella toimintaymparistéllamme.
Tuusniemelld palvelumme on asiakaslahtoista, teemme paatoksia ripeasti,
palvelumme on ystavallista ja haemme aktiivisesti ratkaisuja asiakkaiden
palvelutarpeeseen. Kunnassa otamme paatdsten valmistelussa ja
paatdksenteossa huomioon yritysvaikutusten nakékulman. Tama edellyttaa
hallinto organisaation tiiviytta ja turhien ostopalveluiden valttamista.

Maanhankinta ja kaavoitus: Kunta varmistaa etupainotteisesti, etta
yrityksille on tarjolla riittdva maara valmiiksi kaavoitettua tonttimaata
yritystoimintaan. Kunnan maanhankintaa pyrimme ensisijaisesti
kohdistamaan alueille, joissa on jo aikaisemmin teollisuutta ja yrityksia.
Nain pystymme varmistamaan, ettd kykenemme palvelemaan yrityksia
viivytyksitta eri tilanteissa.”

2. luonnoksen kohta "Omistajapolitiikka” sivulla 11 korvataan seuraavasti:
"Kunnan omistamat talousmetsat pidamme osin kunnan omistuksessa.
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Kunta on valmis luopumaan maa-alueista, joita ei ole metsanhoidon tai
muiden taloudellisten syiden vuoksi tarpeellista omistaa.”

Liitteet
Liite1 Kuntastrategia 2024-2026
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Tuusniemen hyvinvointikertomus 2023

KH 27.05.2024 § 102
178/00.02.00/2024

Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (2021/612, 6 §) todetaan,
ettd kunnan on edistettdva asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesta siltd osin kuin
tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus
ja -suunnitelma edella mainituista asioista.

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt 24.5.2021 § 30 hyvinvointisuunnitelman
vuosille 2021-2024. Uusi hyvinvointisuunnitelma laaditaan kevaalla 2025.
Siina arvioidaan vaestén hyvinvoinnin kehitystd paattyvalla valtuustokaudella
ja esitetdan hyvinvointisuunnitelma uudelle valtuustokaudelle. Samalla
paivitetdaan hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet vastaamaan kunnan
muuttunutta roolia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

Lain mukaan kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa
yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita asiantuntemuksellaan.
Lisaksi kunnan on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteisty6ta
kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyéta tekevien muiden julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa.

Terveys- ja sosiaalipalvelut siirtyivat 1.1. 2023 Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle. Kunnalle jai entisestdan korostunut kuntalaisten
hyvinvoinnin edistamisen rooli. Tama yhteistyd hyvinvointialueen kanssa haki
viela vuonna 2023 uomiaan. Kunnassa hyvinvoinnin edistamiseen on
panostettu mm. maaraaikaisen hyvinvoinnin edistdjan palkkaamisella.

Tuusniemen hyvinvointikertomuksessa vuodelta 2023 kuvataan kunnan
vaeston hyvinvoinnin tilaa viime vuonna. Sen on valmistellut hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tydryhma, jonka jasenet ovat Anu Rasanen (pj), Heikki
Smolander, Timo Kiviluoma, Paula Rissanen, Janne Karttunen, Pirjo
Smolander, Sirpa Hartojoki ja Tomi Kervinen (siht.).

Myds tarkastuslautakunta kasittelee hyvinvointikertomuksen ensimmaisen
kerran kokouksessaan 22.5.2024. Nain vahvistetaan hyvinvointikertomuksen
merkitysta paatdksenteossa, silla tarkastuslautakunnan arviointi on yksi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen HYTE-kertoimeen vaikuttavista
prosessi-indikaattoreista.
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Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Liitteet

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036
Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto merkitsee tiedoksi
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2023.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liite2 VUOSITTAINEN RAPORTTI 2023
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Jasenehdokkaan nimeaminen yhdistyksen hallitukseen ja esitys saantomuutoksen
valmisteluun ryhtymisesta: Kehittamisyhdistys Kalakukko ry

KH 06.05.2024 § 95

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Kehittdmisyhdistys Kalakukko ry:n hallituksen jdsenet ja varajasenet
edustavat yhdistyksen saantdjen mukaisesti jotain seuraavista
taustatahoista: Maaseudun asukkaat ja pienet yritykset, yhteisét ja
yritykset tai julkinen taho. Tuusniemen kunnan alueelta valittavat
yhdistyksen hallituksen jasenet ja varajasenet on maaritelty valittavaksi
maaseudun asukkaiden ja pienten yritysten kategoriasta. Yhdistyksen
saantéjen mukaan kuntien valilla ei ole mahdollisuutta vaihtaa esimerkisi
maaraajoin yhdistyksen hallituksen jasenten edustamaa kuntakohtaista
taustaorganisaatiota. Taustaorganisaatiovaatimuksen maaraajoin
tapahtuvalla kierrattamisella saataisiin hyddynnettya pienten kuntien
alueelta nykyistd monipuolisemmin osaamispotentiaali yhdistyksen
hallitustydskentelyyn. Talta osin yhdistyksen saantdja voisi olla perusteltua
tarkastella uudelleen.

Tuusniemen kunnan alueelta Kalakukko ry:n hallitukseen on tarpeen valita
vuosiksi 2024 — 2025 yhdistyksen hallituksen varsinainen jasen.
Yhdistyksen hallituksen tuusniemeldinen varajasen Risto Heiskanen on
yhdistyksen ilmoituksen mukaan kaytettavissa yhdistyksen hallituksen
jaseneksi. Tassa tapauksessa valinnasta yhdistyksen hallituksen
varajaseneksi olisi myds tehtava esitys. Kehittamisyhdistys Kalakukko ry:n
vuosikokous valitsee 28.5.2024 yhdistyksen hallituksen jasenet ja
varajasenet.

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 0447209047

1. Kunnanhallitus tekee esityksensa Tuusniemeltd Kehittdmisyhdistys
Kalakukko ry:n hallituksen varsinaiseksi jaseneksi valittavasta henkilosta ja
tarvittaessa myds tekee esityksen yhdistyksen hallitukseen Tuusniemelta
valittavasta varajasenesta.

2. Kunnanhallitus esittda Kehittamisyhdistys Kalakukko ry:n toimielimille,
etta ne ryhtyisivat valmistelemaan yhdistyksen sdantoihin muutosta siten,
etta kunkin yhdistyksen jasenkunnan alueelta valittavien yhdistyksen
hallituksen jasenten ja varajasenten taustaorganisaatiovaatimusta
kierratettaisiin maaraajoin.

1. Kunnanhallitus esittaa Risto Heiskasta Kehittamisyhdistys Kalakukko
ry:n hallituksen varsinaiseksi jaseneksi ja tekee esityksensa yhdistyksen
hallitukseen valittavasta varajdsenesta seuraavassa kunnanhallituksen
kokouksessa 27.5.2024.
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2. Kunnanhallitus esittda Kehittamisyhdistys Kalakukko ry:n toimielimille,
etta ne ryhtyisivat valmistelemaan yhdistyksen sdantoihin muutosta siten,
etta kunkin yhdistyksen jasenkunnan alueelta valittavien yhdistyksen
hallituksen jasenten ja varajasenten taustaorganisaatiovaatimusta
kierratettaisiin maaraajoin.

KH 27.05.2024 § 103
151/00.01.01/2024

Kj:n paatosehdotus Kunnanhallitus tekee esityksensa Tuusniemelta Kehittamisyhdistys
Kalakukko ry:n hallituksen valittavasta varajasenesta.

Paatos Kunnanhallitus esittda Jouni Heikkista Kehittamisyhdistys Kalakukko ry:n
hallituksen varajaseneksi.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
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Kunta-alan virka- ja tydehtosopimuksiin liittyva paikallinen jarjestelyera 1.6.2024

KH 27.05.2024 § 104

176/00.02.01/2024

Valmistelija

Kunta- ja hyvinvointialojen ty6- ja virkaehtosopimusten sopimuskausi on
1.5.2022-30.4.2025. Kunnissa kesakuussa 2024 maksuun tulevat KVTES:n,
TS:n ja OVTES:n mukaisesti paikallinen jarjestelyera. Se on jaettu kolmeen
osaan (KVTES: 0,4 %, 0,33 % ja 1,0%, OVTES: 0,4 %, 0,33 % ja 0,60 %)
edelld mainittujen virka- ja tydehtosopimusten yhteenlasketusta
palkkasummasta. Palkkasumma tulee laskea mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta tydnantajaan palvelussuhteessa olevien tyontekijoiden ja
viranhaltijoiden sopimusalan palkkasummasta. Tuusniemella jarjestelyera on
laskettu maaliskuun 2024 palkkasummasta. Yhteensa paikallinen jaettava
jarjestelyera on Tuusniemella 3571,68 euroa. Tuusniemen kunnan henkildsto
on KVTES:n ja OVTES:n piirissa, TS:n kuuluvaa henkil6stéa kunnassa ei
enaa ole.

Paikallisen tydnantajan ja jarjestdjen edustajat neuvottelevat paikallisen
jarjestelyeran kayttamisesta. Jollei neuvotteluissa paasta yksimielisyyteen,
tydnantaja paattaa paikallisen jarjestelyeran kaytosta tehtavakohtaisten
palkkojen korotuksiin ja/tai henkilokohtaisiin lisiin tai vastaaviin korotuksiin.
Tuusniemella on ollut kaytantona jakaa jarjestelyera liitoittain palkkasummien
suhteessa tehtavakohtaisiin palkkoihin.

Tybnantaja ja paasopijajarjestdjen edustajat ovat neuvotelleet Tuusniemella
paikallisen jarjestelyeran jakamisesta 8.5.2024 ja 16.5.2024. Neuvottelun tulos
oli KVTES:n osalta yksimielinen. Paikallinen jarjestelyerd jaetaan
yleiskorotuksen tapaan tehtavakohtaisiin palkkoihin ja tydkokemuslisiin.
OAJIJUKO esitti jarjestelyeran kohdentamista OVTES:n epakohtaan, jossa
luokanvalvojakorvausta ei makseta alakoulun luokkien 1-5. luokanvalvojille.
Lisaksi OAJ/JUKO esitti, etta varhaiskasvatuksen ylemman
korkeakoulututkinnon suorittaneelle, patevalle opettajalle tulisi maksaa 100 €:n
kuukausittaista lisaa.

Ty6nantajan kanta myés OVTES:n osalta oli, ettd myos sen osalta
jarjestelyera jaetaan yleiskorotuksen tapaan.1-5. luokkien luokanvalvojat
saavat ko. tehtavastad TVA-lisdad. OVTES:n TVA-prosessi on vielad kesken.
Varhaiskasvatuksen TVA on tarkoitus paivittaa opettajien TVA-prosessin
jalkeen. Epapatevalle, maaraaikaiselle varhaiskasvatuksen opettajalle
maksetaan hinnoittelutunnuksen mukaista palkkaa. Varhaiskasvatuksen
OVTES:n piiriin kuuluvalle patevalle vakituiselle opettajalle maksetaani 100
€/kk yli hinnoittelutunnuksen mukaisen palkan, jotta varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan ja varhaiskasvatuksen opettajan palkkaero pysyy samassa
suhteessa kuin hinnoittelutunnuksien mukainen palkka.

Paikallisneuvottelun pdytakirjat ovat nahtavilla kokouksessa.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036
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Kj:n paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattéa hyvaksya paikallisen jarjestelyeran jakamisen
tydnantajan paikallisneuvottelussa tekeman esityksen
mukaisesti.yleiskorotuksen tapaan.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.
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MUUNTUU MONEKSI.

Kuntalaisaloite: Sataman jaahileasema kuntalaisten kayttoon

KH 27.05.2024 § 105

175/00.02.01/2024

Valmistelija

Kj:n paatosehdotus

Paatos

Tuusniemen kuntaan on saapunut sahkopostitse 2.5.2024 aloite, jonka
aiheena on jaahileaseman kaytdon mahdollistaminen kuntalaisille/
harrastekalastajille. Aloitteessa on kirjoitettu seuraavasti:

"Satamassa sijaitsee kunnan yllapitdama jadasema, joka talla hetkella vain
kalastajien kaytdssa. Olisi mahdollista saada tdma kayttéon myos muille
kuntalaisille/harrastekalastajille? Avaimet esim. panttia vastaan ja joku
pieni vuosimaksu, samoin kun on venepaikoissa. Nyt jddasemaa saa
kayttaa vain ammattikalastajat, josta troolien omistaja ei taida enaa olla
edes kuntalainen.”

Aloitteen tekija on Tuomo livonen.

Hallintosdanndn 137 - 139 §:n mukaan kunnan asukkaalla sekd kunnassa
toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa
koskevissa asioissa. Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa
aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu
kasittelyaika sekd keneltd saa lisatietoja aloitteen kasittelysta. Sen jalkeen,
kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko
aloite johtanut toimenpiteisiin.

Kunnanjohtaja on kaynyt aloitteen tekijan kanssa sahkopostikirjeenvaihtoa,

varmistanut, etta aloitteen tekija haluaa taman asian kasiteltavan
kuntalaisaloitteena ja kertonut aloitteen kasittelyprosessista.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036
Kunnanhallitus paattaa lahettaa kuntalaisaloitteen valmisteltavaksi

keskushallintoon.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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MUUNTUU MONEKSI.

limoitusasiat, kh

KH 27.05.2024 § 106

Kj:n paatosehdotus

Paatos

Lautakuntien poytakirjat:

1. Tarkastuslautakunta 14.5. ja 22.5.2024

2. Sivistyslautakunta 15.5.2024

Kokousten poytakirjajaliennokset:

1. Monetra Pohjois-Savo Oy:n neuvottelukunta 1/2024

2. Siilinjarven kunta: Ymparistoterveyslautakunta 6.5.2024

3. Kuntien Tiera Oy: Varsinainen yhtiékokous 25.4.2024

4. Istekki Oy: Varsinainen yhtiokokous 24.4.2024

5. Ymparistoministerio: Muistio Kuopion seudun ja valtion valisen MAL-
sopimuksen seurantakokous 14.5.2024

6. Pro Ysitie ry: Vuosikokous 14.5.2024

7. Koillis-Savon Vesi Oy: Varsinainen yhtikokous 13.5.2024

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat:

Muut tietoon saatettavat asiat:

1. Pohjois-Savon liitto: Kuukausikirje huhtikuu 2024

2. Pohjois-Savon liitto: Kutsu seututilaisuuteen 12.6.2024

3. Maanmittauslaitos: Poéytakirja Maankaytté- ja rakennuslain mukainen
lunastus toimitusnumero 2023-722676

4. Jarviseudun Tyoterveys Oy: Kutsu varsinainen yhtiokokous 24.5.2024
5. Istekki Oy: Kutsu osakaskokous 5.6.2024
6. Pohjois-Savon ELY-keskus: Paatos luonnonsuojelualueen

perustaminen POSELY/2541/2023
7. Sansia Oy: Kutsu varsinainen yhtiokokous 29.5.2024

8. Itd-Suomen aluehallintovirasto: Paatos kuntakantelu 1ISAVI1/4523/2024

9. Sakupe Oy: Vuosikertomus 2023

Kunnanhallitus merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja paattaa, etteivat ne
anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld mainituissa
poytakirjoissa olevia paatoksia oteta kunnanhallituksen kasiteltdvaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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MUUNT VU MONEKSI,

Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 98, § 99, § 100, § 101, § 102, § 103, § 105, § 106

Muutoksenhakukielto

Paatdokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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MUUNTVUU MONEKSI,

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 104

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusniemen kunnan
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
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arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Tuusniemen
kunnan Kunnanhallitus

Kunnanviraston yhteystiedot:
Postiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi
Kayntiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi

Sahkdpostiosoite: hallinto@tuusniemi.fi

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen
asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena

viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa
Tuusniemen kunnasta.

Tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kunnan
verkkosivuilla www.tuusniemi.fi 03.06.2024
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Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi.



