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Tuusniemen kunnan varhaiskasvatuksen johtaja on irtisanoutunut 
tehtävästään 1.11.2024 alkaen. Tehtävää hoidetaan sisäisin järjestelyin 
31.7.2025 saakka. Ennen viran vakinaista täyttöä on syytä tarkastella 
tehtäväkuvan ja virkanimikkeen tarkoituksenmukaisuutta. 
 
Tuusniemen varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten määrä laskee 
nopeasti.  Lasku on jo alkanut ja kiihtyy nopeasti. Kuntaan on perustettu 
päiväkoti ja sen toiminta on vakiintunut. Toistaiseksi päiväkoti toimii 
kahdessa toimipisteessä. Päiväkoti on varsin pieni mutta riittävän suuri 
tuottamaan lakisääteiset varhaiskasvatuspalvelut laadukkaasti jatkossakin. 
 
Virkanimikkeenä varhaiskasvatuksen johtaja voi antaa virheellisen kuvan 
tehtävästä ja sen vastuista. Tämä voi vaikeuttaa rekrytointiprosessia, joka 
on kevään aikana tarkoitus toteuttaa. Tavoitteena on, että virkaan valittava 
henkilö aloittaa tehtävässä 1.8.2025. Tehtävään tarvitaan henkilö, jolla on 
kyky ja kelpoisuus nimenomaan päiväkodin johtajaksi. Pienessä yksikössä 
tämä tarkoittaa myös osallistumista päiväkodin päivittäiseen toimintaan. 
 
Valtuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta. (Tuusniemen kunnan hallintosääntö 29§) 
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Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle edelleen 
kunnanvaltuustolle esitettäväksi, että varhaiskasvatusjohtajan virka 
muutetaan päiväkodin johtajan viraksi. 
 
Esittelijä teki kokouksessa muutetun päätösesityksen jonka mukaan 
päätösehdotukseen lisätään lause: ”ja että hallintosääntöön tehdään 
tarvittavat muutokset.” 
 

Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


