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Valmistelija

Kj:n paatdosehdotus

Paatos

Kunnallista palkkausjarjestelmaa uudistetaan siten, ettd KVTES:n ja lisaksi
OVTES:in osio G:n osalta ollaan siirtymassa nykyisesta TVA-
jarjestelmasta tasopalkkajarjestelmaan. Tasopalkkajarjestelma tulee
voimaan 1.2.2025 ja tasopalkkajarjestelma on oltava kunta-alan
tydnantajilla kaytdssa 30.9.2025 mennessa.

Tasopalkkajarjestelma korvaa tehtavan vaativuuden arviointijarjestelman
(TVA). Tasopalkkajarjestelma perustuu osaamisen ja vastuun
tasokriteereihin, jotka on maaritelty palkkaliitteissa. Osaamisen ja vastuun
tasoja on palkkaryhmittain kolme (A, B ja C). Tietyissa rajatuissa tilanteissa
on mahdollista maksaa A-tason alle menevaa palkkaa.

Valtakunnallisten tasokriteerien tueksi luodaan tarkentavat paikalliset
tasokuvaukset. Paikallisesti on mahdolllista paattaa lisaksi muita
palkkaryhmakohtaisia tasokriteereja.

Tasopalkkajarjestelman kayttdonoton paikallista toimeenpanoa varten
kunkin tyénantajan on tullut perustaa seuraavaksi sopimuskaudeksi,
1.2.2025 alkaen paikallinen palkkaustyéryhma. Sen tehtavana on seurata
tasopalkkajarjestelman kayttdonoton etenemista. Mahdolliset paikalliset
tasokriteerit, paikalliset tasokuvaukset ja paikalliset osaamisen ja vastuun
soveltamisohjeet valmistellaan yhteistydssa luottamusmiesten kanssa
paikallisessa palkkaustyoryhmassa.

Tyéryhman perustamisesta paattda hallintosdannén 13 §:n mukaan
kunnanjohtaja. Han on tehnyt 11.2.2025 viranhaltijapaatdksen paikallisen
palkkaustydéryhman perustamisesta. Ryhmaan on nimetty kunnanjohtaja
(pj), hallintojohtaja (siht.), rehtori, tekninen johtaja, paasopijajarjestojen
edustajat seka kunnanhallituksen edustajana toimikautensa loppuun
saakka Eevariitta Jantin.

Kunnanhallitus on tehnyt kevaan 2025 kokouksissaan paikallisen
palkkaustydryhman valmistelemia paatoksia siirtymisesta tasopalkka-
jarjestelmaan. Tydryhma seuraa syksylla 2025 jarjestelman kayttédnoton
etenemistd mm. henkil6ston tehtdvakuvausten osalta. Uuden
kunnanhallituksen on perusteltua nimetd edustajansa tydoryhmaan.

Tyéryhmaan on perusteltua kunnanhallituksen nimeta edustajansa.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus nimeaa toimikaudekseen edustajansa paikalliseen
palkkaustyéryhmaan.

Kunnanhallitus nimesi toimikaudekseen paikalliseen palkkaustyoryhmaan
Eevariitta Jantin.



